ДОГОВОР

на оказание консультационно-информационных услуг
по оценке персонала
от ​​​​​«​   »                         2011 г

г. Кемерово
ООО «Арсенал», именуемое в дальнейшем «Исполнитель», действующее на основании Устава в лице директора  Зыковой ТА, с одной стороны, и _______________________________________ именуемое в дальнейшем «Заказчик», действующий на основании  Устава в лице ________________________________

_________________________________, с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства выполнить следующие работы: оценка персонала, отчет по результатам тестирования и интервьюирования, проверка наличия документов (паспорт, трудовая, диплом). 
1.2. Работа Исполнителя считается выполненной, после   подписания соответствующих Актов сдачи-приемки.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Заказчик обеспечивает Исполнителя консультациями, должностными инструкциями и всей информацией, необходимой для проведения Исполнителем исследовательских, аналитических и консультационных мероприятий.

        2.2. Исполнитель обязуется не передавать персональные данные кандидатов, предоставленных Заказчиком, третьим лицам, а так же обязуется все переговоры и действия с кандидатами вести через Заказчика, для соблюдения конфиденциальности в соответствии с законом «О персональных данных № 152-ФЗ»

2.3. Исполнитель проводит собеседования,  тестирования с предложенными Заказчиком кандидатами. 
2.4. Отчет оформляется по форме исполнителя, если Заказчик не предоставляет собственную форму и не выставляет заявку с описанием критериев оценки.
2.5. Копии документов кандидата отправляются Заказчику после письменного согласия оцениваемого кандидата.

2.6. Заказчик обязуется принять Отчет Исполнителя и подписать Акт сдачи-приемки не позднее, чем через 3 (три) календарных дня с момента получения Отчета.
3. СТОИМОСТЬ РАБОТ  ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ, СРОК ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ
 3.1. Стоимость услуг составляет 2800 рублей в час,  за проведение оценки одного специалиста.
 3.2. Количество часов на оценку одного специалиста  оговаривается в Акте  сдачи-приемки услуг. 

3.3. Оплата Заказчиком производится в течение трех  банковских дней с момента получения Заказчиком Отчета.
3.4. За каждый день просрочки платежа Заказчик выплачивает исполнителю 0,07% от суммы. Настоящего Договора (п. 3.1.).

3.5 Срок выполнения работы по оценке персонала  составляет 2 рабочих дня на одного специалиста.
4.  ГАРАНТИИ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

4.1. Исполнитель обязуется не разглашать любую информацию, полученную от Заказчика в процессе взаимодействия в рамках настоящего Договора. 
4.2. Заказчик в праве: размещать любое количество заявок на оценку персонала; изменять количество критериев оценки до предоставления Отчета. При этом стоимость услуг увеличивается, эквивалентно увеличению потраченных часов, на проведение оценки по новым или дополнительным критериям оценки, выставленным Заказчиком, 

4.3. Исполнитель оставляет за собой право отказать в оценке кандидата, если его квалификация недостаточна, для использования тестовых методик Исполнителя.

5. СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует

до «30» декабря 2011 года.

Договор пролонгируется автоматически на каждый последующий календарный год, если ни одна из сторон не уведомляет другую об его окончании в письменной форме за 14 дней до истечения срока его действия.

5.2. Каждая из Сторон вправе расторгнуть настоящий Договор, при условии предварительного (не менее чем за 14 дней до предполагаемой даты расторжения Договора)  письменного уведомления об этом другой Стороны и при условии отсутствия каких-либо денежных обязательств между Сторонами.
Подпись___________                                                                                      Подпись____________                                                          
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ.

6.2. В случае если Заказчик принимает на работу специалиста, но уведомляет Исполнителя об отказе в приеме на вакантное место, первый выплачивает Исполнителю штраф в размере двойной суммы, стоимости данного договора.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1. Решение вопросов, не оговоренных в настоящем Договоре, осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации

7.2. Стороны подтверждают, что обладают необходимым юридическим статусом, требующимся им для выполнения принятых в соответствии с настоящим Договором обязательств.

7.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору действительны для Сторон, если они выполнены в письменной форме, подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
7.4. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

9. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Исполнитель:


ООО «Арсенал», г. Кемерово

Юридический  адрес: 650070, Кемерово, 
ул Свободы 7-120
Фактический адрес: Кемерово, пр Ленина, 33/2, оф 403Б

ИНН/КПП 4205197203/420501001

Р/с 40702810174000000954
Филиал ОАО  «УРАЛСИБ»  г. Кемерово

к/с 30101810100000000783

БИК 043207783 ОГРН 1104205005442
ОКПО 65155512 ОКОПФ 65
ОКАТО 32401362000 ОКВЭД 74.5

(3842)33-43-03  44-15-19
От Исполнителя   _____________ 
МП
	Заказчик: 

От Заказчика
_______________


     МП


