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Леоненко Надежда Юрьевна


Ведущий менеджер, бизнес тренер


Г. Кемерово





Опыт работы в сфере подбора персонала на рынке Кузбасса с 2002 года





Квалификация


Образование: Томский Государственный Университет


Факультет психологии


Новосибирский Государственный Аграрный Университет





Дополнительное образование:


Краткосрочное повышение квалификации в НОУ ВПО «Московский социально – экономический институт» по программе «Технология Центра оценки персонала».


Семинар «Практика применения теста –     опросника CPI в условиях современной России» КонсалтБюро «Ставка» (г. Москва);


Семинар тренинг «Современные методы  технологии оценки мыслительных и организаторских способностей»,


КонсалтБюро «Ставка» (г. Москва).


Семинар – тренинг «Технология Центра оценки персонала»,


КонсалтБюро «Ставка» (г. Москва).


Тренинг активных продаж.  Торгово-Промышленная Палата, (3 дня).


Тренинг «Телефонные переговоры»,  (г. Москва)


Тренинг «Торговые переговоры и эффективное взаимодействие с клиентом», (г. Москва)


Тренинг «Управление конфликтами. Стрессменеджмент» (г. Новосибирск)


Тренинг Составляющие суперпродаж» (г. Новосибирск)





Опыт работы с 2002 года: ведущий менеджер по подбору персонала, бизнес тренер





Отбор и оценка кандидатов на позиции руководителей и специалистов, с применением ассесмент центра, методик анкетирования, интервью, тестирования: CASE – интервью (ситуационное интервью), интервью по компетенциям, теста Герчикова.


Выполненные проекты:


Строительные компании: директор по строительству, начальник ПТО, сметчик, ИТР, директор по персоналу


Торговые компании: директор филиала, руководитель отдела продаж, менеджеры оптовых, и розничных продаж, специалисты отделов логистики, региональные представители,  супервайзеры, технические специалисты, офисный персонал.


Финансовая группа для торгово-производственных предприятий
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